Statuten des Vereins fiir Entwicklungszusammenarbeit

+SONNE — International - Support Organisation for Non-formal Needed Education* Hilfsorganisation
zur weltweiten Unterstitzung von Ausbildungsprogrammen, medizinischen Projekten und I&ndlichen
Entwicklungsprojekten

§1 - Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

Der Verein fuhrt den Namen ,,SONNE - International” - Support Organisation for Non-formal Needed
Education - Hilfsorganisation zur weltweiten Unterstitzung von Ausbildungsprogrammen, medizinischen
Projekten und landlichen Entwicklungsprojekten

Er hat seinen Sitz in Wien und ist weltweit tatig.

Die Errichtung von Zweigstellen in den Bundesldndern sowie in weiteren europaischen und auller-
europaischen Staaten ist beabsichtigt.

§ 2 - Vereinszweck
Der Verein, dessen Tatigkeiten nicht auf Gewinn gerichtet sind, bezweckt:

Die Bekdmpfung von Armut und Not in den Entwicklungslandern.
Schwerpunktmaflig werden Projekte in folgenden Bereichen unterstitzt bzw. geférdert:

o eigene Projekte und Projekte lokaler Partner-NGOs in Bereichen der Alphabetisierung &
Basisschulbildung, informellen Jugendausbildung und Training, Jugendbeschaftigungsprogramme
(non-formal education, skills-training and vocational training), Kreditprogramme und Patenschaft-
projekte

o lokale medizinische Einrichtungen zur Versorgung unterprivilegierter Menschen in den Landern des
Sidens

o jedwede MaRnahmen zur Unterstiitzung von Katastrophenopfern

Vereinszweck ist daher auch die internationale Kooperation mit bereits bestehenden NGO-Einrichtungen in
jenen Landern, in welchen der Verein Projekte unterstitzt oder abwickelt.

§ 3 - Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes

Der Vereinszweck wird erflllt durch:

e die Abwicklung von Projekten sowie die Unterstitzung von Selbsthilfeaktivitdten in den armen
Landern des Sudens mit Schwerpunkt LDCs (Least Developed Countries)
e die Aufbringung von finanziellen Mitteln fir die Abwicklung dieser Projekte

Die erforderlichen finanziellen und materiellen (medizinisches Equipement, Notfallausristung fur
Katastrophen etc.) Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks sollen aufgebracht werden durch

o Mitgliedsbeitrage, welche insbesondere der Aufrechterhaltung der Vereinsaktivitaten dienen sollen.

o Spenden, Sammlungen, Vermachtnisse

o sonstige Zuwendungen (Sponsoring aus der Wirtschaft und durch Privatpersonen, o&ffentliche
Zuwendungen und Subventionen etc.)

o Offentlichkeits- und Medienarbeit



o Ertragnisse aus Veranstaltungen u. vereinseigenen Unternehmungen (z.B. Benefizveranstaltungen,
Flohmarkte etc.).
o sonstige Einnahmen

§ 4 - Arten der Mitgliedschaft
Die Mitglieder des Vereines gliedern sich in ordentliche und auf3erordentliche Mitglieder.
Ordentliche Mitglieder sind solche, die sich aktiv an der Vereinsarbeit beteiligen.

AuRerordentliche Mitglieder sind physische oder juristische Personen, welche die Ziele des Vereins fordern.
Die auBerordentlichen Mitglieder kénnen sich jederzeit auf der Homepage des Vereins liber bevorstehende
offentliche Veranstaltungen des Vereins informieren und/oder erhalten entsprechende Newsletter zur
Information.

§ 5 - Erwerb der Mitgliedschaft
Mitglied des Vereins kann jede physische und juristische Person aus dem In- oder Ausland werden.

Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet der Vorstand aufgrund eines schriftlichen Antrags mit
einfacher Stimmenmehrheit endgultig. Die Einzahlung eines Mitgliedsbeitrages ist als Antrag auf Aufnahme
als aulerordentliches Mitglied zu verstehen. Eine Ablehnung der Aufnahme eines auflerordentlichen
Mitglieds hat binnen 4 (vier) Wochen ab Einlangen der Antragstellung zu erfolgen und ist kurz zu
begriinden,

andernfalls die aufRerordentliche Mitgliedschaft begriindet ist.

Die Nichtannahme der Beitrittserklarung bzw. des Ansuchens als ordentliches Mitglied bedarf keiner
Begrundung.

§ 6 - Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod (bei juristischen Personen durch Verlust der Rechtspersonlichkeit),
durch freiwilligen Austritt und durch Ausschluss.

Der freiwillige Austritt kann jederzeit erfolgen.

Der Vorstand ist berechtigt ein Mitglied wegen grober Verletzung der Mitgliedspflichten und wegen
unehrenhaften Verhaltens vom Verein auszuschlieBen. Eine spatere neuerliche Aufnahme eines einmal
ausgeschlossenen Mitglieds durch eine Dreiviertelmehrheit der Stimmen des Vorstands ist mdglich.

Gegen den Ausschluss ist die Berufung an die Generalversammlung zulassig, bis zu deren Entscheidung
die Mitgliedsrechte ruhen.

Mitgliedsbeitrage sind fiir das gesamte Kalenderjahr, in welchem der Austritt erklart wird, in voller Hohe zu
entrichten und kdnnen nicht anteilsmafig zuriickgefordert werden. Ausgeschiedene Mitglieder haben daher
keinen Anspruch auf die Rickerstattung von Beitrdgen und Vereinsgebihren oder auf Teile des Vermogens
des Vereins. Mit Eintritt der Rechtswirksamkeit der Streichung eines Mitglieds erléschen samtliche
Mitgliederrechte und allfallige Vereinsfunktionen; Anspriiche des Vereins blieben jedoch aufrecht.

§ 7 - Rechte und Pflichten der Mitglieder

Alle Mitglieder sind berechtigt, an Offentlichen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen. Ordentliche
Vereinsmitglieder haben weiters das aktive und passive Wahlrecht in der Generalversammlung.

Alle Mitglieder sind aufgerufen, die Interessen des Vereins nach Kraften zu férdern, und verpflichtet, alles
zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden kénnte.

Die Vereinsmitglieder sind zur pulnktlichen Bezahlung der Mitgliedsbeitrage in der vom Vorstand
beschlosse-nen Hoéhe verpflichtet. Unbeschadet der Bestimmungen des Vereinsgesetzes 2002 oder anderer
Haftungs-regelungen kdnnen die Vereinsmitglieder - aus ihrer Stellung als Vereins-mitglieder heraus -
darlber hinaus zu keinerlei finanziellen Leistungen herangezogen werden.
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Auf Verlangen ist jedem Vereinsmitglied vom Vorstand eine Kopie der Vereinsstatuten auszufolgen.

Daruber hinaus stehen den Vereinsmitgliedern die ihnen gesetzlich eingerdumten Rechte zu.

§ 8 - Vereinsorgane
Organe des Vereins sind:

e die Generalversammlung
e der Vorstand

e der Beirat

e das Schiedsgericht

§ 9 - Die Generalversammlung
9.1 Die ordentliche Generalversammlung findet alle 2 Jahre statt.

9.2 Eine auRerordentliche Generalversammlung findet auf Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen
Generalversammlung statt. Die Generalversammlung ist auch dann vom Vorstand einzuberufen, wenn dies
mindestens von einem Zehntel der stimmberechtigten, ordentlichen Vereinsmitglieder oder einem
Rechnungspriifer oder einem Mitglied des Beirates, jeweils unter Angabe der gewlinschten Tagesordnung,
verlangt wird. Eine solche Generalversammlung hat binnen 4 Wochen nach Einlangen des Verlangens beim
Vorstand stattzufinden.

9.3 Sowohl zu den ordentlichen als auch zu den auferordentlichen Generalversammlungen sind alle
ordentlichen Vereinsmitglieder nach Moéglichkeit 2 (zwei) Wochen vor dem Termin unter Angabe samtlicher
Tagesordnungspunkte schriftlich, per Telefax oder per E-Mail einzuladen. Die Einberufung erfolgt durch den
Vorstand sowie in den vom Gesetz und in den Statuten vorgesehenen Fallen durch die Rechnungsprifer.

9.4 Jedes ordentliche Mitglied kann Antrage zur Generalversammlung bis mindestens fiinf Werktage vor
dem Termin der Generalversammlung schriftlich (auch per Fax und/oder E-Mail) beim Vorstand einreichen.
Sind alle ordentlichen Vereinsmitglieder bei der Generalversammlung anwesend, so koénnen
Tagesordnungs-punkte zur Generalversammlung bis zum Ende der Generalversammlung beim Vorstand
schriftlich oder mindlich eingereicht werden. Der Vorstand entscheidet unter Berticksichtigung der nach
Abhandlung der anderen Tagesordnungspunkte verbleibenden Zeit Uber die Behandlung solcher
Tagesordnungspunkte in der laufenden Generalversammliung.

9.5 Bei der Generalversammlung sind alle Vereinsmitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind
jedoch nur die ordentlichen Mitglieder. Jedes ordentliche Mitglied hat eine Stimme; juristische Personen
werden durch ein vertretungsbefugtes Organ oder einen schriftlich ausgewiesenen Bevollmachtigten
vertreten. Die Ausilibung des Stimmrechts durch ein anderes ordentliches Mitglied im Weg einer
schriftlichen Bevollm&chtigung ist zuldssig, doch kdnnen einem ordentlichen Mitglied immer nur héchstens
2 (zwei) Stimmen zukommen.

9.6 Die Generalversammlung ist ohne Ricksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig.

Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der Regel mit einfacher
Stimmenmehrheit. Beschliisse, mit denen die Vereinsstatuten geandert, der Vorstand oder einzelne seiner
Mitglieder vorzeitig enthoben oder der Verein aufgeldst werden sollen, bediirfen jedoch einer qualifizierten
Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giltigen Stimmen. Beschlisse, mit denen der Vorstand oder
einzelne seiner Mitglieder vorzeitig enthoben oder der Verein aufgeldst werden sollen, setzen dariiber
hinaus ein Prasenzquorum von 3/4 der ordentlichen Vereinsmitglieder voraus, es sei denn, die Abstimmung
findet anlasslich einer ordentlichen Generalversammlung statt oder der entsprechende Tagesordnungspunkt
wurde gleichzeitig mit der Einladung zur auRerordentlichen Generalversammlung mitgeteilt. Die Enthebung
des Vorstands oder einzelner seiner Mitglieder tritt mit Bestellung des neuen Vorstandes bzw. Vorstands-
mitglieds in Kraft.



9.7 Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der Obmann, in dessen Verhinderung sein Stellvertreter.
Wenn auch dieser verhindert ist, so fliihrt das anwesende Vorstandsmitglied, welches am langsten dem
Verein zugehdrig ist, den Vorsitz.

Uber jede Generalversammlung ist ein Protokoll zu fiihren, das die Anwesenden, die Beschlussfahigkeit,
alle Beschlusse der Generalversammlung und bei Wahlen die Wahlvorschldge und die Wahlergebnisse,
sowie den Verlauf der Generalversammlung in ihren wesentlichen Belangen schriftlich festhalt. Das
Protokoll ist vom Obmann des Vereins bzw. dem Vorsitzenden der Generalversammlung und dem
Schriftflhrer zu unterfertigen.

§ 10 - Aufgaben der Generalversammlung
Der Generalversammlung sind insbesondere folgende Aufgaben vorbehalten

1. Entgegennahme und Genehmigung des Berichts des Vorstands Uber die Tatigkeit und Uber die
finanzielle Gebarung des Vereins fir die jeweils relevante Periode, die Gegenstand der
Generalversammlung ist;

2. Entgegennahme der vom Vorstand erstellten Einnahmen- und Ausgabenrechnung des Vereins samt
Prifungsbericht des Rechnungspriifers, jeweils fiir die relevante Periode, die Gegenstand der
Generalversammlung bildet;

3. Wahl, Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungsprifer.
Genehmigung von Rechtsgeschéaften zwischen Vorstandsmitgliedern und Rechnungsprifer einerseits
mit dem Verein anderseits;

Entlastung des Vorstands

Beschlussfassung Gber Statutenanderungen und die freiwillige Auflésung des Vereins;

Beratung und Beschlussfassung uber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.
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§ 11 - Der Vorstand

11.1 Das Leitungsorgan des Vereins ist der Vorstand, der aus zumindest 2 (zwei) Mitgliedern zu bestehen
hat, setzt sich zumindest aus dem Obmann und dem Kassier zusammen.

Der Kassier ist fir die ordnungsgemafie Geldgebarung des Vereines verantwortlich.
Im Fall der Verhinderung der vorstehend genannten Vereinsorgane treten an deren Stelle ihre Stellvertreter.

11.2 Der Vorstand wird vom Obmann, bei dessen Verhinderung von seinem Stellvertreter einberufen; ist
auch dieser auf unvorhersehbar lange Zeit (zumindest flr die Dauer von 8 Wochen verhindert, darf jedes
sonstige Vorstandsmitglied den Vorstand einberufen. Die Einberufung erfolgt schriftlich, per Telefax, per E-
Mail, mindlich oder telefonisch.

Den Vorsitz fuhrt der Obmann, bei Verhinderung sein Stellvertreter. Ist auch dieser verhindert, obliegt der
Vorsitz jenem Vorstandsmitglied, welches dem Verein am langsten zugehorig ist.

Besteht der Vorstand nur aus lediglich zwei Mitgliedern, so ist zur Wahrung des ,Vier-Augen-Prinzips* die
Anwesenheit beider Mitglieder sowie Einstimmigkeit zur Beschlussfassung erforderlich.

Besteht der Vorstand aus mehr als 2 Mitgliedern, so ist er beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder
eingeladen wurden und mindestens die Halfte personlich anwesend ist. Der Vorstand fasst seine Beschlisse
mit einfacher Stimmenmehrheit.

Ungeachtet der Aufteilung der Geschafte und Vertretungsaufgaben innerhalb des Vorstandes ist der
Obmann bei Gefahr in Verzug berechtigt unter eigener Verantwortung selbststdndig Entscheidungen zu
treffen, von welchen samtliche andere Vorstandmitglieder jedoch umgehend schriftlich (per Email) zu
informieren sind.

11.3 Die Funktionsdauer des Vorstandes betragt zwei Jahre, auf jeden Fall wahrt sie bis zur Wahl eines
neuen Vorstandes; Wiederwahl ist mdglich.



AuBer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode erlischt die Funktion eines Vorstands-mitgliedes
durch Enthebung und Rucktritt.

Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich ihren Ricktritt erklaren. Die Ricktrittserklarung ist an
den Vorstand, im Falle des Rucktrittes des gesamten Vorstandes an die Generalversammlung zu richten.
Sollte durch den Rucktritt die Zahl der Vorstandsmitglieder unter drei sinken, wird der Rucktritt erst mit Wahl
bzw. Kooptierung eines Nachfolgers wirksam.

Die Generalversammlung kann den gesamten Vorstand oder einzelne seiner Mitglieder vorzeitig entheben.
Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstandes bzw. Vorstandsmitgliedes in Kraft.

§12 - Aufgaben des Vorstandes

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. lhm kommen alle Aufgaben zu, welche durch die Statuten
keinem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind, insbesondere:

Vertretung des Vereins

alle Projektentscheidungen (va inhaltlicher, finanzieller und abwicklungstechnischer Art)

Beschlussfassung uber die Verwendung der Vereinsmittel gemaf § 3

Verwaltung des Vereinsvermogens, Festsetzung allfélliger Beitrittsgebihren und/oder jahrlicher
Mitgliedsbeitrage und deren Falligkeit

Erstellung der Einnahmen- und Ausgabenrechnung samt Vermoégensrechnung des Vereins
innerhalb der ersten 4 Monate jedes Rechnungsjahr fir das vorangegangene Rechnungsjahr und
Vorlage an die Rechnungsprifer sowie Erteilung der fir die Prifer erforderliche Auskinfte an die
Rechnungsprifer
6. Erstellung des Jahresvoranschlages sowie Abfassung des Rechenschaftsberichtes und des

Rechnungsabschlusses

7. Vorbereitung und Einberufung der ordentlichen und auf3erordentlichen Generalversammlung

8. Berichterstattung an die Generalversammlung Uber die Tatigkeiten und finanzielle Gebarung des
Vereins
9. Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern

10. sonstige Geschéftsfiihrungstatigkeiten
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Die Vertretung des Vereins erfolgt durch den Obmann gemeinsam mit einem weiteren Vorstandsmitglied,
bei vermogenswerten Dispositionen zwingend gemeinsam mit dem Kassier. Zur passiven Stellvertretung
des Vereins ist jedes Vorstandsmitglied allein berechtigt.

Rechtsgeschéftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach aul’en zu vertreten bzw. fir ihn zu zeichnen,
kénnen ausschlief3lich vom Obmann zusammen mit einem weiteren Vorstandsmitglied bzw. in finanziellen
Angelegenheiten ausschlie3lich vom Obmann zusammen mit dem Kassier erteilt werden.

Rechtsgeschafte zwischen Vorstandsmitgliedern und dem Verein bedirfen zu ihrer Gultigkeit der Genehmi-
gung der Generalversammlung; hiervon ausgenommen sind Werkvertrage oder freie Dienstvertrage, sofern
diese einem Fremdvergleich standhalten und den Richtlinien des Vereins entsprechen.

§ 13 - Die Rechnungspriifer

Die Generalversammlung wahlt zwei Rechnungsprifer jeweils auf die Dauer von zwei Jahren. Eine
Wiederwahl ist mdglich. Ist eine Bestellung noch vor der nachsten Generalversammlung notwendig, so hat
der Vorstand die Rechnungspriifer auszuwahlen und zu bestellen.

Rechnungspriifer missen weder natilrliche Personen noch Vereinsmitglieder sein. Sie missen aber
unabhangig und unbefangen und dirfen nicht gleichzeitig Vorstandsmitglieder sein. Im Ubrigen gelten fir
die Rechnungsprifer die Bestimmungen Uber die Bestellung, die Abwahl und den Rucktritt des Vorstands
sinngemaR, mit Ausnahme des Erfordernisses der qualifizierten Stimmenmehrheit zur vorzeitigen Abwahl
(vorzeitigen Enthebung).



Rechtsgeschafte zwischen den Rechnungsprifern und dem Verein bedirfen zu ihrer Glltigkeit der
Genehmigung der Generalversammlung. Ausgenommen hiervon ist der Abschluss eines Werkvertrages
oder freien Dienstvertrages zwischen dem Rechnungspriifer und dem Verein, wenn ein Rechnungspriifer
sein Amt nicht ehrenamtlich sondern entgeltlich austbt, wenn der Vertrag einem Fremdvergleich standhalt
und sofern die Generalversammlung uber die Entgeltlichkeit im Grundsatzlichen bereits bei der Bestellung
zum Rechnungsfihrer einen Beschluss gefasst hat.

Den Rechnungsprifern obliegt insbesondere:

* Die Prifung der Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmaRigkeit der Rechnungs-
legung und StatutengemafRheit der Verwendung der Mittel fir jedes Rechnungsjahr sowie die Erstellung
eines Prifungsberichts innerhalb eines Monats ab Erstellung der Einnahmen- und Ausgabenrechnung
durch den Vorstand,;

» Die unverziigliche Ubermittlung des Priifungsberichts an den Vorstand sowie Mitwirkung am Bericht des
Vorstands in der Generalversammlung.

Die Rechnungsprifer haben dariber hinaus samtliche anwendbaren gesetzlichen Bestimmungen,
insbesondere die in § 21 Abs 2 bis 5 VereinsG 2002 in seiner jeweils giltigen Fassung enthaltenen
Bestimmungen zu beachten.

§ 14 — Der Beirat
Ein Beirat steht dem Verein und dem Vorstand unterstiitzend und beratend zur Seite.

Mitglieder des Beirates werden vom Vorstand ausgewahlt und ernannt. Ordentliche Vereinsmitglieder
konnen Personlichkeiten namhaft machen, tUber deren Aufnahme in den Beirat der Vorstand abschliel3end
entscheidet.

Jedes Beiratsmitglied ist zur Erflllung seiner Aufgabe in die Unterlagen des Vereins jederzeit Einsicht zu
nehmen. Den Mitgliedern des Beirates sind alle Informationen und Zahlen zuganglich zu machen, die dem
Vorstand zuganglich sind.

Ferner sind die Beiratsmitglieder, so sie nicht ohnehin ordentliche Vereinsmitglieder sind, zu jeder General-
versammlung einzuladen und sind diesen Abschriften der Protokolle von Generalversammlungen zu
Ubermitteln.

Jedes Mitglied des Beirates hat das Recht mindestens finf Tage vor dem Termin der Generalversammlung
einen Tagesordnungspunkt zu beantragen.

AuRer durch den Tod erlischt die Funktion eines Beiratsmitgliedes durch Enthebung und Ricktritt. Ein
Beiratsmitglied kann jederzeit schriftlich seinen Rducktritt erklaren. Die Rucktrittserklarung ist an den
Vorstand zu richten und sofort wirksam. Der Vorstand kann den gesamten Beirat oder einzelne seiner
Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Beschlussfassung in Kraft.

§15 - Das Schiedsgericht
In allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten entscheidet das Schiedsgericht.

Das Schiedsgericht setzt sich aus fiinf ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird derart gebildet,
dass jeder Streitteil innerhalb von sieben Tagen dem Vorstand zwei Mitglieder als Schiedsrichter namhaft
macht. Diese wahlen mit Stimmenmehrheit einen Vorsitzenden des Schiedsgerichtes. Bei
Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los.

Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher
Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind
vereinsintern endgultig.



§16 - Auflésung des Vereins

Die freiwillige Aufldsung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen aulerordentlichen
Generalversammlung und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giltigen Stimmen beschlossen
werden. Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist — Uber die
Liquidation zu beschlielen. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und Beschluss dartber zu
fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiven verbleibende Vereinsvermdgen zu Ubertragen hat.

Im Falle der freiwilligen Auflésung, bei behordlicher Aufhebung des Vereines, sowie auch bei Wegfall des
bisherigen beglinstigten Vereinszweckes ist das verbleibende Vereinsmdgen ausschliellich und unmittelbar
fur spendenbeglinstigte Zwecke im Sinne des § 4a Z. 3 EStG 1988 zu verwenden.

Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflésung binnen vier Wochen nach Beschlussfassung der
zustandigen Vereinsbehdrde schriftlich anzuzeigen. Er ist auch verpflichtet, die freiwillige Auflésung
innerhalb derselben Frist in einem amtlichen Blatt zu verlautbaren.



